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22 Δεκεμβρίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 4562 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Υπερωριακή απασχόληση, εργασία κατά τις νυ¬ 
χτερινές ώρες καθώς και εργασία κατά τις Κυρια¬ 
κές και εξαιρέσιμες για τους 2.184 πυροσβέστες 
πενταετούς υποχρέωσης, των οποίων η θητεία 
παρατάθηκε για τρία (3) έτη. 

2 Αύξηση ωραρίου εργασίας υπαλλήλου. 

3 Καθορισμός ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων 
κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των 
υπαλλήλων που υπηρετούν στον Δήμο Δοξάτου 
για το έτος 2018. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 78148 οικ. Φ.10 8.3 (1) 

Υπερωριακή απασχόληση, εργασία κατά τις νυ¬ 
χτερινές ώρες καθώς και εργασία κατά τις Κυρια¬ 
κές και εξαιρέσιμες για τους 2.184 πυροσβέστες 
πενταετούς υποχρέωσης, των οποίων η θητεία 
παρατάθηκε για τρία (3) έτη. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του άρθρου 90 του π.δ. 63/2005 (Α' 98) «Κωδικο¬ 
ποίηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυ¬ 
βερνητικά όργανα». 

β. Του ν. 2612/1998 «Ανάθεση της δασοπυρόσβεσης 
στο Πυροσβεστικό Σώμα και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ112 
τ. Α725-5-1998). 

γ.Του ν. 3938/2011 «Σύσταση Γραφείου Αντιμετώπισης 
Περιστατικών Αυθαιρεσίας στο Υπουργείο Προστασίας 
του Πολίτη και άλλες διατάξεις.» (61 τ. Α731-3-2011), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

δ. Του άρθρου 77 παρ. 3 του ν. 4270/2014 (Α' 143) 
«Αρχές Δημοσιονομικής Διαχείρισης». 

ε.Του άρθρου 20 του κεφαλαίου Β' του ν. 4354/2015 
(Α' 176) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 


εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και 
διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

στ. Του άρθρου 13 του ν. 4455/23-2-2017 «Εθνικό 
Μητρώο Φορτοεκφορτωτών, Εθνικό Μητρώο Ιδιωτικών 
Φορέων Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις.». 

ζ. Του π.δ. 101/2012 «Υπαγωγή του Πυροσβεστικού 
Σώματος στη Γενική Γραμματεία Πολιτικής Προστασίας 
του Υπουργείου Δημόσιας Τάξης και Προστασίας του 
Πολίτη και τροποποίηση του π.δ. 215/2007» (Α' 167). 

η. Του άρθρου 1 του π.δ. 123/2016 «Ανασύσταση και 
μετονομασία του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθ¬ 
μισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, ανασύστα¬ 
ση του Υπουργείου Τουρισμού, σύσταση Υπουργείου 
Μεταναστευτικής Πολιτικής και Υπουργείου Ψηφιακής 
Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης, μετονο¬ 
μασία Υπουργείων Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης, Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού και 
Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων.» (Α' 20). 

θ. Του π.δ. 125/2016 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη¬ 
ρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α' 210). 

ι.Της αριθμ. Υ173/4-11 -2016 απόφασης Πρωθυπουρ¬ 
γού «Σύσταση θέσεων Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών» (Β' 3610). 

κ. Τις διατάξεις της αριθμ. Υ186/10-11 -2016 (Β' 3671) 
«Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό 
Εσωτερικών, Νικόλαο Τόσκα». 

κα.Τις διατάξεις της αριθμ. 7190/21-10-2015 (Υ.Ο.Δ.Δ. 
755/22-10-2015) «Διορισμός του Γενικού Γραμματέα 
Πολιτικής Προστασίας του Υπουργείου Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης». 

κβ. Του άρθρου 23 του π.δ. 210/1992 (ΦΕΚ 99 τ. Α' 
16-6-1992) «Κωδικοποίηση διατάξεων π.δ. του Κανονι¬ 
σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Πυροσβεστικού Σώματος». 

κγ. Της αριθμ. 33/30-5-1997 Π.Υ.Σ. «Τροποποίηση και 
αναμόρφωση της αριθμ. 88/2-8-1995 Π.Υ.Σ. και προσαρ¬ 
μογή της στις διατάξεις του ν. 470/1997 (Α' 109) από 
30-5-1997). 

κδ.Την αριθμ. 2/1757/0026/10-01-2017 (Β' 17) απόφα¬ 
ση Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών με θέμα «Καθο¬ 
ρισμός δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης 
για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασίας». 
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2. Τηναριθμ.πρωτ. 34671 οικ. Φ.300.2/28-7-2011 από¬ 
φαση Αρχηγού Π.Σ. «Προκήρυξη Διαγωνισμού για την 
πρόσληψη στο Πυροσβεστικό Σώμα, τεσσάρων χιλιάδων 
(4.000) πυροσβεστών πενταετούς υποχρέωσης». 

3. Τις αριθμ. 4107 οικ. Φ.200.1/18-1 -2017 και 6533 οικ. 
Φ.200.1 /30-1 -2017 διαταγές ΑΠΣ που αφορούν στην κοι¬ 
νοποίηση των πρακτικών του Πρωτοβάθμιου Συμβουλί¬ 
ου Κρίσεων για μονιμοποίηση κατώτερων οργάνων ΠΣ 
του έτους 2016 και 2017 αντίστοιχα. 

4. ΤηνΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.12/33/οικ. 13901/14-07-2011 από¬ 
φαση της επιτροπής της πράξης του Υπουργικού Συμ¬ 
βουλίου 33/06, σχετικά με έγκριση για την κίνηση των δια¬ 
δικασιών πλήρωσης θέσεων πυροσβεστών πενταετούς 
υποχρέωσης στο Πυροσβεστικό Σώμα του Υπουργείου 
Προστασίας του Πολίτη. 

5. Την αριθμ. 8000/1 /2017/138-α'/14-12-2017 εισήγη¬ 
ση του Γενικού Διευθυντή Οικονομικών και Επιτελικού 
Σχεδιασμού (στο πρώην ΥΔΤ και Π.τ.Π) του Υπουργείου 
Εσωτερικών. 

6. Το γεγονός ότι οι πυροσβέστες πενταετούς υποχρέ¬ 
ωσης, συνολικού αριθμού 2.184 ατόμων, που προσελή- 
φθησαν αρχικά το έτος 2012 με σχέση εργασίας Δημό¬ 
σιου Δικαίου για πενταετή θητεία, και παρατάθηκε για 
επιπλέον τρία (3) έτη η θητεία τους, υποχρεούνται λόγω 
της ειδικής φύσεως του πυροσβεστικού έργου και των 
αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών, να απασχολούνται 
υπερωριακά, να εργάζονται κατά τις νυχτερινές ώρες 
καθώς και τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, από 
1/1/2018 έως και 30/06/2018, αποφασίζουμε: 

1. Την καθιέρωση νυχτερινής εργασίας κατά τις εργά¬ 
σιμες ημέρες προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωρα¬ 
ρίου των 2.164 πυροσβεστών πενταετούς υποχρέωσης, 
για χρονικό διάστημα από 1 /I /2018 έως και 30/06/2018, 
ως ακολούθως: 

Μέχρι τριακόσιες ογδόντα τέσσερις (384) ώρες συ¬ 
νολικά ο καθένας από τους πυροσβέστες πενταετούς 
υποχρέωσης. 

(Σύνολο 838.656 ώρες για 2.184 άτομα). 

2. Την καθιέρωση εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 
ωραρίου, των 2.164 πυροσβεστών πενταετούς υπο¬ 
χρέωσης, για χρονικό διάστημα από 1/1/2018 έως και 
30/06/2018, ως ακολούθως: 

Μέχρι εκατόν ενενήντα δύο (192) ώρες συνολικά ο κα¬ 
θένας από τους πυροσβέστες πενταετούς υποχρέωσης. 

(Σύνολο 419.328 ώρες για 2.184 άτομα). 

3. Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, των 2.164 
πυροσβεστών πενταετούς υποχρέωσης, για χρονικό διά¬ 
στημα από 1 /I /2018 έως και 30/06/2018 ως ακολούθως: 

α. Μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες συνολικά ο καθένας 
από τους πυροσβέστες πενταετούς υποχρέωσης, για 
υπερωριακή απογευματινή εργασία. 

βΐ. Μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες συνολικά ο καθένας 
από τους πυροσβέστες πενταετούς υποχρέωσης, για 
νυχτερινή εργασία. 

β2. Μέχρι σαράντα οκτώ (48) ώρες συνολικά ο καθέ¬ 
νας από τους πυροσβέστες πενταετούς υποχρέωσης, 
για εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες. 

(Σύνολο 524.160 ώρες για 2.184 άτομα). 


4.0 συνολικός αριθμός ωρών για 2.184 πυροσβέστες 
πενταετούς υποχρέωσης που θα απασχοληθούν υπερω- 
ριακά, νυχτερινά, Κυριακές και εξαιρέσιμες κατά τα ως 
άνω οριζόμενα, ανέρχεται σε 1.782.144 ώρες. 

5. Οι δαπάνες που θα προκληθούν για την αποζημίω¬ 
ση υπερωριακής εργασίας, νυχτερινής εργασίας, εργα¬ 
σίας Κυριακών και εξαιρέσιμων, μέχρι 1.782.144 ώρες 
συνολικά για 2.184 πυροσβέστες πενταετούς υποχρέ¬ 
ωσης ανέρχονται στο ποσό των 6.384.602,62 € και θα 
καλυφθούν από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού του 
Υπουργείου Εσωτερικών/Αρχηγείο Πυροσβεστικού Σώ¬ 
ματος με Ε.Φ. 07-420 υπό ΚΑΕ 0511 και ΚΑΕ 0512 οικο¬ 
νομικού έτους 2018. 

6. Η ισχύς της παρούσας απόφασης, άρχεται από την 
1 η Ιανουάριου 2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Δεκεμβρίου 2017 

Ο Αναπληρωτής Υπουργός 

ΝΙΚΟΛΑΟΣΤΟΣΚΑΣ 


( 2 ) 

Αύξηση ωραρίου εργασίας υπαλλήλου. 

Με την 214/13.11.2017 απόφαση του Περιφερειακού 
Συμβουλίου Στερεός Ελλάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (Α' 87), 
του άρθρου 41 του ν. 3979/2011 (Α' 138), των άρθρων 8, 
όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 87 
του ν. 4483/2017 (Α' 107) και 24 του ν. 4368/2016 (Α' 21), 
του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 (Α' 47) και κατόπιν της 
12228/08.08.2017 αίτησης, αυξάνεται το ωράριο εργα¬ 
σίας της κατωτέρω υπαλλήλου της Περιφέρειας Στερεάς 
Ελλάδας, ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών, με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, από μερικής 
σε πλήρους απασχόλησης, για κάλυψη υπηρεσιακών 
αναγκών, ως εξής: 

Χριστίνα Μαυρίκα,του Κωνσταντίνου, κλάδος-ειδικό- 
τητα ΥΕ Καθαριστριών, απασχόληση μερική/μειωμένο 
ωράριο (25 ώρες εβδομαδιαίως), είδος απασχόλησης 
κατόπιν αύξησης/ώρες εργασίας, (Πλήρης/40 ώρες 
εβδομαδιαίως. 

(Αριθμ. απόφ. του τμήματος Διοικητικού Οικονομικού 
Ν. Φθιώτιδας, της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα¬ 
λίας - Στερεάς Ελλάδας, περί ελέγχου νομιμότητας της 
ανωτέρω απόφασης του Περιφερειακού Συμβουλίου 
Στερεάς Ελλάδας: 7273/209677/04.12.2017). 

(Αριθμ. απόφ. της Δ/νσηςΟικονομικού-Δημοσιονομι- 
κού Ελέγχου της Περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας, περί πρό¬ 
βλεψης αντίστοιχης πίστωσης: 204101/7855/04.10.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας: 7652/217287/18.12.2017). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 
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Αριθμ. 19184 _ (3) 

Καθορισμός ανώτατου ορίου των επιτρεπόμενων κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλ¬ 
λήλων που υπηρετούν στον Δήμο Δοξάτου για το έτος 2018. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθ. 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης» 
(ΦΕΚ 235/Α727-12-2010) και ειδικότερα το άρθρο 24 αυτού. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/Α72015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - 
Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

4. Την αριθμ. 14138/15.5.2017 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Θ.Δ.Δ./26.5.2017), αναφορικά 
με τον «Διορισμό του Ιωάννη Σάββα του Κωνσταντίνου ως Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκη». 

5. Την αριθμ. πρωτ. 71351/14-12-2010 (εγκύκλιο 41) και την αριθμ. πρωτ. 74895/30-12-2010 (εγκύκλιο 60) του 
Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης. 

6. Τις διατάξεις της υποπαραγράφου Δ9 της παραγράφου Δ' του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/Α72015), 
«Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό 
Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης». 

7. Του άρθ. 25 παρ. 6 του ν. 2738/1999 «Συλλογικές Διαπραγματεύσεις στην Δημόσια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις 
συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις». 

8. Του ν. 3584/2007 «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

9. Του άρθ. 90 του «Κώδικα της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005, το οποίο ρυθμίζει τον έλεγχο των δαπανών. 

10. Το αριθμ. 17015/24.11.2017 αίτημα του Δήμου Δοξάτου. 

11. Την αριθμ. 17626/4.12.2017 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Δοξάτου, περί υπάρ- 
ξεως πιστώσεων στον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2018, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων που 


υπηρετούν στο Δήμο Δοξάτου για το έτος 2018 ως εξής: 


ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΚΑΤΗΓ. ΕΚΠ/ΣΗΣ 

ΟΡΙΟ ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΚΙΝΗΣΗΣ 
ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 

1 

Οικονομικού-Λογιστικού 

ΠΕ 

60 

3 

Διοικητικού 

ΠΕ 

60 

3 

Πολιτικών Μηχανικών 

ΠΕ 

60 

1 

Μηχανικών Παραγωγής και Διοίκησης 

ΠΕ 

60 

2 

Γεωπόνων 

ΠΕ 

60 

6 

Διεκπ/σης Υποθ. Πολιτών 

ΠΕ 

60 

1 

Διοικητικού-Οικονομικού 

ΠΕ 

60 

1 

Καθηγητών 

ΠΕ 

60 

1 

Μηχανικών Πολιτικών Δομικών Έργων 

ΤΕ 

60 

2 

Διοικητικού Λογιστικού 

ΤΕ 

60 

1 

Τεχνολόγων Γεωπονίας 

ΤΕ 

60 

8 

Διοικητικού 

ΔΕ 

60 

4 

Οδηγών Αυτοκινήτων 

ΔΕ 

60 

1 

Χειριστών Μηχαν/των Έργου 

ΔΕ 

60 

1 

Γενικών Καθηκόντων 

ΥΕ 

60 

1 

Ειδικός Σύμβουλος 

ΠΕ 

60 

1 

Ειδικός Συνεργάτης 

ΠΕ 

60 
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α) Το όριο των επιτρεπόμενων ημερών εκτός έδρας για 
τους ως άνω υπαλλήλους ορίζεται μέχρι 5 (πέντε) ημέρες 
το μήνα για εκείνους τους υπαλλήλους που το ανώτατο 
κατ’ έτος όριο είναι 60 ημέρες και μέχρι 3 (τρεις) ημέρες 
το μήνα για εκείνους τους υπαλλήλους που το ανώτατο 
κατ’ έτος όριο είναι 36 ημέρες. 

Β) Ειδικότερα για τους Διευθυντές καιτους Προϊσταμέ¬ 
νους όλων των υπηρεσιών, λόγω της φύσεως του αντι¬ 
κειμένου εργασίας των ως άνω υπαλλήλων (έκτακτες 
συναντήσεις για χρηματοδοτούμενα προγράμματα με 
προθεσμία υποβολής, έκτακτες μετακινήσεις καθώς και 
προκαθορισμένης - μεγαλύτερης των πέντε ημερών - δι¬ 
άρκειας επιμορφωτικών προγραμμάτων) καθώς και για 
τους 6 υπάλληλους κλάδου ΔΕ - Οδηγών αυτοκινήτων 
της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος, οι οποίοι μεταφέρουν τα 
απορρίμματα όταν απαιτείται εκτός των ορίων του Δήμου, 


επιτρέπεται ο ετήσιος συμψηφισμόςτων κατά μήνα ημε¬ 
ρών με ανώτατο όριο τις 12 (δώδεκα) ημέρες/μήνα μέχρις 
συμπληρώσεως των εξήντα συνολικά ημερών ετησίως. 

Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί δαπάνη σε 
βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Δοξάτου οικ. 
έτους 2018 ποσού 3.000,00 € η οποία θα βαρύνει τον 
ΚΑ 00/6422, ποσού 5.000,00 € η οποία θα βαρύνει τον 
Κ.Α. 10/6422 και ποσού 2.500,00 € η οποία θα βαρύνει 
τον Κ.Α. 20/6422 και 4.000,00 € η οποία θα βαρύνει τον 
Κ.Α. 30/6422. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κομοτηνή, 15 Δεκεμβρίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί)ΐτ>35ί6ΐ·.0ΐ(4>6ί.αΓ 










